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NOMINIERUNG UND
LEHRLINGSEHRUNG

Die Nominierung einer neuen Kam-
merritin und die Ehrung eines ausge-
zeichneten Lehrlings standen im Fokus
der 127. Vollversammlung; Seite 4
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EHRUNGSFEIER
FUR MITGLIEDER

Im Mittelpunkt der Ehrungsfeier in
Oberaich standen 182 Kammermit-
glieder, deren langjahriger Einsatz
gebithrend gefeiert wurde. Seite 14
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DIE RUCKKEHR
DER RAUBTIERE

Zentrum von Diskussionen ist die
Riickkehr von Raubtieren wie Wollf,
Bir und Luchs. Das Osterreichzen-
trum will nun vermitteln. Seite 16
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LEBEN UND
LEBEN LASSEN

Seit jeher lebt die Land- und Forstwirtschaft mit, aber
vor allem von der Natur. Die agrarische Urproduktion
von Lebensmitteln, Saatgut, Roh- und Werkstoffen
basiert auf einem sensiblen Wechselspiel von mensch-
licher Nutzung und natiirlichen Voraussetzungen.

Diese natiirlichen Voraussetzungen sind weltweit,
wie auch in unserer Heimat, in den vergangenen
Jahrzehnten sehr beansprucht worden.

Diese Uberbeanspruchung, gepaart mit einem
Klimawandel, der sich immer mehr zur Klimakrise
entwickelt, konnte auch im heimischen Agrar-
sektor zur Gefdhrdung von Existenzen fithren.

Eine intakte Natur ist keine romantische Vorstellung,
sondern die Basis unserer Land- und Forstwirtschaft.
Fruchtbare Béden, bestaubende Insekten, Regen und
Sonnenschein fur eine reiche Ernte oder Walder, die
uns vor Muren schiitzen — wenn unsere natiirlichen
Ressourcen gefahrdet sind, sind auch wir gefahrdet.

Wenn sich im Dezember die Entscheidungstrager zur
Klimakonferenz der Vereinten Nationen in Madrid
treffen, dann geht es dabei auch um unsere Zukunft.
Wie in vielen Bereichen, so wird es auch im Agrarsektor
zu grofen Veranderungen kommen. Dass sich die Land-
und Forstwirtschaft an sich verandernde Gegebenheiten
anpassen kann, beweist sie aber seit Menschengedenken.

Die Wissenschaft bescheinigt der Land- und Forstwirt-
schaft zudem auch ein enormes Zukunftspotenzial,

sei es beim Schutz vor Klimakatastrophen, bei der
Erhaltung der 6kologischen Lebensraume, der Boden-
qualitat und letztlich auch der Lebensmittelsicherheit.
Nicht immer ist mehr auch besser und auch in Rich-
tung unserer Natur gilt: Leben und leben lassen.

Michael Kleinburger, MA
Fachbereich Offentlichkeitsarbeit




Kommentar

LIEBE KOLLEGINNEN & KOLLEGEN!

enn langgediente Personal-
vertreter wie Kammerra-
tin Marianne Kohl
Ruhestand

und wir eine junge Kollegin als Kam-

ihren
wohlverdienten antreten
merratin angeloben diirfen, dann ist
beiderseits Dank auszusprechen. Sich
in einem Ehrenamt zu engagieren,
im Fall von Tamara Hodl noch dazu eine
junge Mutter, ist beileibe keine Selbstver-
standlichkeit mehr.

Eine besondere Ehre war es uns, an
der  diegjahrigen  Lehrlingsauszeich-
nung im Bundesministerium dabel zu
sein. Nahezu die Halfte aller von Mi-
nisterin Maria Patek ausgezeichneten
Lehrlinge kamen in diesem Jahr aus der
Steiermark. Gratulation an alle und einen
besonderen Dank auch an die Betriebe.
In seiner letzten Sitzung beschloss der
Landtag Steiermark eine Fille von
Anderungen im Arbeits- und Sozi-
alrecht fur die Bediensteten
Land- und Forstwirtschaft. Fiir die um-

in der

sichtige Vorbereitung und Umsetzung
gilt ein besonderer Dank Klubobfrau
Barbara Riener und unserem Landesrat
Johann Seitinger. Letztgenannter war es
auch, der im Rahmen der Ehrungsfeier in
Oberaich nicht nur einen groen Dank an
unsere  langgedienten  Bediensteten
aussprach, sondern wuns dabei auch
in finanzieller Hinsicht grofartig unter-
stiitzt. Eine noch bessere finanzielle Un-
terstiitzung fiir unsere Mitglieder gibt es
zukiinftig auch durch die Neuausrichtung
unserer Forderungsrichtlinien (Details
auf Seite 9). Wir tragen damit den sich
andernden Lebensumstinden Rechnung
und freuen uns, wenn Sie unser umfang-

reiches Angebot in Anspruch nehmen.

Im Namen der gesamten Voll-
versammlung darf ich Thnen und
IThren Familien eine frohe und

besinnliche Weihnacht mit einem gu-
ten Rutsch ins Jahr 2020 und vor al-
lem einige ruhige Stunden im Kreise

Threr Lieben winschen.

(el

Ing. Eduard Zentner
Prasident der Steiermarkischen Landarbeiterkammer

WUSSTEN SIE?

Woussten Sie, dass der
dlteste Baum der Welt
etwa 9.550 Jahre alt ist?

Die nur funf Meter hohe Fichte
wurde in einem schwedischen Nati-
onalpark entdeckt und gilt als altes-
ter lebende individueller Klonbaum.

Mit einem Alter von rund 1.000 Jah-
ren gilt eine Eiche in Bierbaum an
der Safen (Gemeinde Bad Blumau)
als altester steirischer Vertreter
unter den Baumgiganten.
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NEUE FUNKTIONARIN
UND AUSZEICHNUNG

Beiv der 127. Vollversammlung der Landarbeiterkammer wurde

mit Tamara Hodl eine neue Kammerritin nominiert und

mut Sarah Rebekka Sous ein ausgezeichneter Lehrling geehrt.

m 6. Dezember 2019 fand die
127.  Vollversammlung  der
Steiermarkischen  Landarbei-

terkammer statt. Dabei wurden gleich
mehrere Personen besonders gewtrdigt.
Zunichst prasentierte  LAK-Priasident
Eduard Zentner der Vollversammlung
aber seinen Bericht und Kammeramts-
direktor Johannes Sorger konnte ein
ausgeglichenes Budget fiir 2020 veran-
schlagen, welches wie auch der Bud-
getvoranschlag der Bildungsinitiative
INA von den Funktiondren einstimmig
beschlossen wurde.

Tamara Hodl als
Kammerratin nominiert

Nachdem Kammerratin Marianne Kohl
pensionsbedingt aus der Vollversamm-
lung ausschied, musste diese Funktion
nachbesetzt LAK-Priasident
Eduard Zentner dankte der scheidenden
Funktionidrin fir ihre langjahrige Tatig-

werden.

keit als Personalvertreterin der landwirt-
schaftlichen Schulen und fiir ihre Tatig-
keit im Sinne der Kammermitglieder.
Als Nachfolgerin wurde Tamara Hodl
nominiert. Die 33-Jahrige Kapfenber-
gerin ist Angestellte an der Hoheren
Bundeslehranstalt fiir Forstwirtschaft in
Bruck und komplettiert ab sofort das
21-kophfige Kammerparlament.

LAK-Lehrlingsehrung
von Sarah Rebekka Sous

Mit der Ehrung des ausgezeichneten
Lehrlings Sarah Rebekka Sous stand der
Hohepunkt der Winter-Vollversamm-
lung an. Die Geehrte, die an der HBLFA
Raumberg-Gumpenstein in der Sparte
Landwirtschaft ihre Lehre mit ausge-
zeichnetem Erfolg abschloss, wurde fiir
ithre herausragenden Leistungen mit der
LAK-Lehrlingsauszeichnung geehrt.
,Vielen Dank fur deinen Einsatz und
deine beispielhafte Vorbildwirkung®, be-
dankte sich auch LAK-Président Eduard

Zentner bei der jungen Facharbeiterin.

01 Prasident Eduard Zentner dankte
Kammerratin Marianne Kohl fur ihren Einsatz.
02 Die Funktionare bei der 127. Vollversammung
stimmten Uber das Budget 2020 ab.

03 Fur ihre ausgezeichneten Leistungen in

der Lehre wurde Sarah Rebekka Sous im
Beisein inres Ausbildners Johannes Weber

mit der LAK-Lehrlingsauszeichnung geehrt.




ADVENTZAUBER FUR MITGLIEDER
@) fak-slmk L

Lwermal stand der Grazer Burghof im Advent ganz im Seichen

geselliger Veranstaltungen. Nach ewner feierlichen Illuminierung des

Christbaums sorgten Perchten und der Nikolaus fiir Unterhaltung.

uf  Veranstaltungsseite ver-

sprach die Adventzeit dieses

.Jahr zu einem Hoéhepunkt zu
werden — standen doch gleich zwei
Events am Programm. Am 28. Nov-
meber wurde der traditionell von der
Steiermarkischen  Landarbeierkam-
mer fir die Bediensteten des Landes
Christbaum

Gemeinsam

Steiermark gespendete
illuminiert. nahmen
Landeshauptmann Hermann Schit-
zenhofer und LAK-Prasident Eduard
Zentner die [lluminierung im Hof der

Grazer Burg vor, in dem schlieBlich

auch am darauffolgenden Samstag der
LAK-Adventzauber stattfand.

01 Beim LAK-Adventzauber fanden sich

trotz furchterregender Fratzen rund 200
Kammermitglieder mit ihren Familien ein.

02 Die Donnersbachwalder Spielgruppe fuhrte
ein Nikolospiel aus langst vergangenen Tagen auf.
03 Zahlreiche Perchten und natlrlich auch ein
Nikolaus sorgten im Hof der Grazer Burg fur
vorweihnachtliche Stimmung.

04 (v. 1): LAK-Prasident Eduard Zentner, KR Peter
Bedenk, LH Hermann Schutzenhofer, Monique
Fitzko, KAD Johannes Sorger und KR Helmut
Krivec bei der Illuminierung des Christbaumes

Adventzauber und Nikolospiel

Mitglieder und ihre Familien aus der ge-
samten Stelermark kamen am Samstag,
30. November in die Landeshauptstadt,
um in der Grazer Altstadt Adventluft zu
schnuppern. Sah man am Nachmittag
noch viele durch die wunderschénen Ad-
ventmarkte flanieren, fanden sich abends
immer mehr Kammermitglieder im
Hof der Grazer Burg fiir einen kulturel-
len Hohepunkt ein. Nach der Er6ffnung
durch LAK-Prasident Eduard Zentner
und NR-Abg. Martina Kaufmann sowie
einer Starkung mit Snacks und Getrdn-
ken fithrte die Spielgruppe das Donners-
bachwalder Nikolospiel auf, das auf eine
spatmittelalterliche Tradition zurtickgeht.
Begeistert verfolgten rund 200 Mitglieder
mit thren Familien im Beisein zahlreicher
Ehrengiste die traditionelle Auffithrung
mit dunklen Gestalten und dem heiligen
Nikolaus und verlieBen die Landeshaupt-
stadt in wethnachtlicher Vorfreude.
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WAS BRINGT
DAS JAHR 20207

Im Arbeits- und Sozialrecht wurden einige Neuerungen beschlossen, die ab dem

kommenden jJahr gelten. Neben einer vollen Anrechnung der Karenzzeiten ist dies

die Maglichkeit emner abschlagsfreien Pension ab 45 Dienstjahren.

Volle Anrechnung der Karenzzeiten

Bisher wurde nur die erste Karenz im
Dienstverhaltnis mit zehn Monaten fur
die Bemessung der Kiindigungsfrist,
die Dauer der Entgeltfortzahlung im
Krankheitsfall und das Urlaubsausmal3
angerechnet. Nach der Neutextierung
im Mutterschutzgesetz gibt es zwel we-
sentliche Anderungen. Einerseits werden
die Zeiten der gesetzlichen Elternkarenz
(= bis max. zum Ablauf des 2. Lebensjah-
res des Kindes) fiir alle Anspriiche (siche
Infobox), die sich nach der Dienstzeit
richten, voll bertcksichtigt und ande-
rerseits gilt die Vollanrechnung fur jedes
Kind. Damit wird kinftig eine der wich-
tigsten faktischen Benachteiligungen von
Frauen im Erwerbsleben beseitigt. Bereits
in einigen Kollektivvertragsabschliissen in
der Land- und Forstwirtschaft Ende 2018
kam es zu einer Erweiterung der Karenz-
zeitenanrechnung. Dabei wurde zumeist
die Anrechnung von Karenzzeiten bis zu
einem Héchstausmall von 24 Monaten
fir gesetzliche Anspriiche und solche aus
dem Kollektivvertrag (z. B. Jubilaumsgel-
der) festgelegt.

Die gleichlautenden gesetzlichen Re-
gelungen im Landarbeitsgesetz wurden
bereits im Steiermdrkischen Landtag
beschlossen und werden diese fiir das
land- und forstwirtschaftliche Gebiet mit
der Kundmachung — welche demnéchst
erfolgen wird — in Kraft treten.

Rechtsanspruch auf den Papamonat

Ein Angestellter in der Land- und
Forstwirtschaft hat seit 1.9.2019 bis
zum Ablauf des Beschaftigungsverbots
der Mutter einen Freistellungsanspruch
von einem Monat. Der Anspruch auf
Freistellung ist von der BetriebsgroBe,
von der Dauer der Beschiftigung und
vom Beschiaftigungsausmall des Ange-
stellten unabhéngig. Einzige Voraus-
setzung dafiir ist, dass der Vater mit
dem Kind im gemeinsamen Haushalt
lebt. Bei Inanspruchnahme der Frei-
stellung missen folgende drei Melde-
pflichten vom werdenden Vater einge-
halten werden:

* Drei Monate vor dem errechne-
ten Geburtstermin muss der Papamonat
dem Arbeitgeber angekiindigt werden.

Dienstzeitabhangige Anspriiche:

- Dauer der Kundigungsfrist

- Dauer der Entgeltfortzahlung

- AusmaB des Erholungsurlaubes
(6. Urlaubswoche)

- AusmaB der Abfertigung Alt

- Lohn-/Gehaltsvorriickungen

+ Jubilaumsgeld

- Allféllige sonstige kollektiv-
vertragliche Anspriiche, die
von der Dienstzeit abhdngen

* Der Arbeitgeber muss von der Ge-
burt unverziiglich informiert werden.
* Spatestens eine Woche nach der Ge-
burt muss der Antrittszeitpunkt fiir die
Freistellung bekanntgegeben werden.

Der Betroffene erwirbt einerseits einen
besonderen Kiindigungs- und Ent-
lassungsschutz (mit Vorankiindigung,
frihestens vier Monate vor dem er-
rechneten Geburtstermin und endet
vier Wochen nach dem Ende der Frei-
stellung) und andererseits ist die Frei-
stellungszeit auf dienstzeitabhdngige
Anspriiche anzurechnen. Wahrend des
Papamonats hat der Arbeitgeber keine
Entgeltfortzahlungspflicht.  Anspri-
che auf Sonderzahlung und Urlaub
werden entsprechend aliquot gekurzt.
Der Angestellte erhélt tber Antrag bei
der Gebietskrankenkasse einen Famili-
enzeitbonus von 22,60 Euro pro Tag.
Dieser gebiihrt in den ersten 91 Tagen
nach der Geburt fiir mindestens 28
bis maximal 31 Tage, in dieser Zeit ist
er auch kranken- und pensionsversi-
chert. Tage, in denen das Kind noch
im Spital ist, zahlen dabei nicht. Wenn
deshalb nur 27 Tage im gemeinsamen
Haushalt verbracht werden, fallt der
Familienzeitbonus nicht an.

Zum Wirksamkeitsbeginn fiir die Ar-
beiter in der Land- und Forstwirtschaft
gilt Analoges wie bei der Karenzzei-
tenanrechnung.



E-Card Neu mit Foto fiir mehr Sicherheit

Ab 1.1.2020 werden neue e-cards ausgegeben, die auch mit einem
Foto des Versicherten ausgestattet sein werden. Rund 85 % aller
Karteninhaber bekommen automatisch eine neue e-card mit Foto,
ohne etwas daftir tun zu missen, weil die Sozialversicherung die
Totos aus bestchenden Registern zur Verfiigung gestellt bekommt.
Wenn ein Foto von Thnen aus Reisepass, Personalausweis, Scheck-
kartenfithrerschein oder aus dem Fremdenregister vorhanden ist,
mussen Sie nichts unternehmen, ihre neue e-card mit Foto und
zusétzlichen Sicherheitsmerkmalen kommt rechtzeitig, bevor die
alte ablauft, spatestens jedoch Ende 2023. Sollte kein Foto vorhan-
den sein, kénnen Sie — wenn das Ablaufdatum nach 1.1.2020 liegt
— drei bis vier Monate vor Ablauf der e-card ein Passfoto zu der fiir
Sie zustdndigen Registrierungsstelle bringen.

Ausnahmen:
Kinder unter 14 Jahren erhalten weiterhin eine e-card ohne Foto,
unabhingig davon, ob ein Foto aus einem Register verflighar ist.

Personen, die

* im Ausstellungsjahr der neuen e-card das 70. Lebensjahr
vollenden oder bereits vollendet haben bzw.

« in Pflegestufe 4, 5, 6 oder 7 eingestuft sind,

sind von der Verpflichtung ausgenommen, ein Foto fiir die e-card
zu bringen. Liegt bereits ein Foto aus einem Register vor, wird
dieses automatisch auf die e-card ibernommen. Liegt kein Foto
vor, wird eine e-card ohne Foto ausgestellt. Dieser Personenkreis
kann jedoch freiwillig 3 bis 4 Monate vor Ablauf der e-card ein
Toto zur jeweils zustandigen Registrierungsstelle bringen.

Mit dem Foto-Sofort-Check auf der Internetseite der GKK
koénnen Sie durch Eingabe der Sozialversicherungsnummer
und der Kennnummer der Karte priifen, ob ein Foto vorhan-

den ist oder ein solches benoétigt wird. >>>

-,
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RECHT AKTUELL

PRIVAT ABSCHLEPPEN
IST OFT UNZULASSIG

Frau Miiller stellt thren PKW auf einem fremden Privat-
parkplatz ab. Auf einem Verkehrszeichen steht ,,Halten
und Parken verboten‘ samt Zusatz ,,24 Stunden® und
dass widerrechtlich abgestellte Fahrzeuge kostenpflich-
tig abgeschleppt werden. Herr Mayer konnte dadurch
seinen berechtigten Parkplatz nicht nutzen, obwohl er
ihn benotigte. MaBnahmen wie auf dem Fahrzeug der
Storerin hinterlassene Zettel und Nachfrage beim Haus-
meister und anderen Personen, ob bekannt sei, wem das
Fahrzeug gehort, blieben erfolglos, sodass der PKW von
einem Abschleppunternehmen abgeschleppt wurde.
Frau Miiller musste die anfallenden Kosten beim Ab-
schleppunternchmen bezahlen, erst danach konnte sie
mit dem PKW wegfahren.

Nach der Rechtsprechung des Obersten Gerichtshofes
stellt das Abschleppen eines fremden Fahrzeuges von
einem Privatgrundstiick in der Regel einen Akt der
unzuldssigen Selbsthilfe dar und ist als Besitzstorung

zu qualifizieren. Ein Recht zur Selbsthilfe ist nur dann
gegeben, wenn ein unwiederbringlicher Schaden droht.
Deshalb sind zuerst zumutbare Erkundigungen nach
der Person des Lenkers einzuholen, um ihr die Moglich-
keit zu geben, das Fahrzeug selbst zu entfernen. Dabet
ist ein Zettel auf der Windschutzscheibe in der Regel
nicht ausreichend, die Einholung einer Auskunft aus
der Zulassungsevidenz gem § 47 Abs. 2a KFG wird als
zweckmaBig und zumutbar angesehen.

Bei Anwendung dieser Grundsétze ergibt sich, dass die
veranlasste Abschleppung des PKWs von Frau Miiller
unerlaubte Selbsthilfe war, weil die oben genannten MaB3-
nahmen nicht angemessen waren. Das Abschleppun-
ternehmen hatte zuerst den Zulassungsbesitzer erheben
lassen mussen, um es Frau Miiller zu ermdéglichen, ithr
Auto selbst zu entfernen. Die Kosten sind Frau Miller
vom Abschleppunternehmen zurtickzuerstatten.

Mag. Gerhard Bohnstingl
Fachbereich Rechtsangelegenheiten



Abschlagsfreie Pension ab 45 Jahren

Fir Pensionen mit einem Stichtag ab
1.1.2020 entfillt der Abschlag fiir die
(,Hack-
lerpension®) ab 62, fur die Schwerar-

Langzeitversicherungspension

beitspension ab 60 und fur die Invalidi-
tats- bzw. Berufsunfidhigkeitspension ab
60 Jahren, wenn am Stichtag mindestens
540  Pflichtversicherungsmonate (45
Pflichtversicherungsjahre) aufgrund ei-
ner Erwerbstitigkeit vorhanden sind.
Bei den 45 Pflichtversicherungsjahren
konnen bis zu funf Jahre durch Kinder-
erzichungszeiten ersetzt werden. Andere
Pensionsversicherungszeiten  zahlen
nicht, wie zum Beispiel Zeiten des
Bezuges von Krankengeld, Arbeitslo-
sengeld, Notstandshilfe, nachgekaufte
Schul- und Studienzeiten und Zeiten
des Bundesheeres oder des Zivildiens-
tes. Derzeit ist der Abschlag bei der
Korridorpension am héchsten und bei
der Schwerarbeitspension am niedrigs-
ten (siche Infobox). Fir den Anspruch

Abschlage der Pensionsarten:

- Korridorpension 5,1 %
der Leistung pro Jahr
(mit 62 Jahren 15,3 %)

- Langzeitversicherungspension
4,2 % der Leistung pro Jahr (mit
62 Jahren 12,6 %)

- Invaliditats- und Berufsunfahig-
keitspension 4,2 % der Leistung
pro Jahr (h6chstens 13,8 %)

- Schwerarbeitspension 1,8 % der
Leistung pro Jahr (héchstens 9 %)

Beispiele:

Herr Huber beantragt mit 62 Jahren zum Stichtag 1.1.2020 die Hacklerpension. Er hat 540 Pflicht-
versicherungsmonate aufgrund einer Erwerbstatigkeit und neun Prasenzdienstmonate erworben.
Die Berechnung seiner Pension erfolgt somit abschlagsfrei.

Herr Mayer hat mit 62 Jahren bis Ende Dezember 538 Pflichtversicherungsmonate aufgrund einer
Erwerbstatigkeit und 9 Préasenzdienstmonate erworben, insgesamt somit 547 Beitragsmonate.
Herr Mayer I6st sein Dienstverhaltnis jedoch nicht zum 31.12.2019, sondern erst zum 29.2.2020 und
beantragt zum Stichtag 1.3.2020 die Hacklerpension. Zu diesem Stichtag hat er somit 540 Pflicht-
versicherungsmonate und die Pension ist ebenfalls abschlagsfrei.

Herr Gruber erflllt mit 60 Jahren die Anspruchsvoraussetzungen flr die Schwerarbeitspension,

da er 540 Versicherungsmonate hat und in den letzten 240 Kalendermonaten vor Pensionsantritt
120 Schwerarbeitsmonate erworben hat. 45 Arbeitsjahre hat er jedoch erst mit 61 Jahren, da er ein
Jahr beim Bundesheer war. Fir ihn bedeutet die neue Regelung, dass er nach wie vor mit 60 Jahren
in Pension gehen kann. In diesem Fall hat er jedoch Abschlage von insgesamt neun Prozent. Geht er
jedoch ab 2020 mit 61 Jahren in die Schwerarbeiterpension, wenn er 45 Arbeitsjahre erworben hat,

werden ihm keine Abschlage bei Pensionsantritt abgezogen.

auf eine Langzeitversicherungspension
(,,Hacklerpension®) benétigen

* Mianner 540 Beitragsmonate, nach
Vollendung des 62. Lebensjahres,

* Frauen — abhingig vom Geburtsjahr
— 516-540 Beitragsmonate (43-45 Ver-
sicherungsjahre).

Erreicht ein 62-jdhriger Mann ein-
schlieBlich der Prasenzdienstzeiten 540
Pflichtversicherungsmonate, ist er zwar
berechtigt, die Hacklerpension in An-
spruch zu nehmen, jedoch nicht ab-
schlagsfrei. Eine abschlagsfreie Pension
wird er nur dann erreichen, wenn ohne
Prasenzdienst- bzw. Zivildienstzeiten 540
Pflichtversicherungsmonate vorhanden
sind (siche Beispiele 1 und 2).

Fir Frauen geboren vom 1.1.1962 bis
1.12.1965 deckt sich das Antrittsalter fir
die Langzeitversicherungspension (,,Hack-
lerpension®) mit dem Antrittsalter fiir die
Regelalterspension. Diese Frauen kén-
nen daher die Hacklerpension erst zum

Regelpensionsalter antreten. Fir diesen
Personenkreis ist die Berechnung der
Hacklerpension ident mit der Berech-
nung der normalen Alterspension und
daher abschlagsfrei. Die eingefithrte Ab-
schlagsfreiheit bei der Hacklerpension
ist daher erst fiir die ab 1966 geborenen
Frauen interessant. Erforderlich fiir den
Anspruch auf Schwerarbeitspension sind
nach Vollendung des 60. Lebensjahres
* 540 Versicherungsmonate, auch Ver-
sicherungsmonate, die aufgrund eines
Krankengeldbezugs oder durch Bezug
ciner Geldleistung aus der Arbeitslosen-
versicherung erworben wurden, und
* 120 Schwerarbeitsmonate innerhalb
der letzten 240 Kalendermonate vor
Inanspruchnahme der Pension.
Fir eine abschlagsfreie Schwerarbeits-
pension sind 540 Pflichtversicherungs-
jahre, sprich 45 Arbeitsjahre, notwendig
(siche Beispiel 3).

Mag. Gerhard Bohnsting!

(O Andreas Hermsdorf/pixelio.d




WEITERE INFOS @

Informationen erhalten Sie unter Tel.:
0316/83 25 07-12. Alle Formblatter
zum Ausfillen und Ausdrucken
finden Sie auf unserer Website unter:
www.lak-stmk.at/foerderungen

© drubig-photo/stock.adobe.com

NEU AB 2020:
MEHRMALIGE
DARLEHEN

Ingrid Reiterer
Fachbereich
Forderungen

Ab dem kommenden fahr gelten fiir den Forderungsbereich
der Landarbeiterkammer neue Durchfiihrungsbestimmungen.

Die
kammer o6fInet

Bei
darlehen

Umwelt-  leiblichen Kinder unserer Kammer-

ist nur mehr eine Ruck-

Steiermarkische Landarbeiter- Beantragung beider

thre Darlehen fir zugehorigen wurde dem Zeitgeist an-

anstatt

aktive Kammermitglieder. Ab 1. Jan-
ner 2020 ist eine mehrmalige Bean-
tragung aller Darlehen moglich, vor-
ausgesetzt ein eventuell bestehendes
Darlchen der jeweiligen Darlehens-
sparte ist bereits vollstandig getilgt.

zahlungsrate iber € 75,—
bisher € 150,— vorgesehen. Bei Be-
antragung aller Darlehen kénnen bis
zu € 40.000,—
frei ausbezahlt werden. Auch unsere

beliebte Ausbildungsbeihilfe fir die

zinsen- und spesen-

gepasst. Somit kann ab dem Schul-
bzw. Studienjahr 2020/2021

eine

auch
Beantragung erfolgen,
der/die Lebensgefahrte/-in (bei ge-
meinsamem Haushalt) die Familien-

beihilfe bezieht.

wenn

Ingrid Reiterer

NICHT RUCKZAHLBARE BEIHILFEN ZINSENFREIE DARLEHEN

WOHNRAUMSCHAFFUNG

- Zinsenfreie Darlehen je nach Einkommen in der Hohe von
€ 5.850,-, € 7.350,~ oder € 8.700,-
Monatliche Rickzahlungsrate: € 75,-

‘ BERUFSAUSBILDUNG/-FORTBILDUNG

flr Unterkunft und Verpflegung der schulischen Aus- und Fort-
bildung von Kindern in der Héhe von € 400,- + € 50,- pro Kind

- flr die Aus- und Fortbildung von Kammermitgliedern
(Kursbeihilfen) in der Hohe von einem Drittel der Kurs- und
Nachtigungskosten von € 30,- bis € 730,-

- fUr geschlossene Kursveranstaltungen (pauschale Kursbeihil-
fe), wenn die Stmk. Landarbeiterkammer Mitveranstalter ist,
in der Hohe von einem Drittel der Kurs- und Nachtigungskos-
ten (Hochstbetrag fur Kursbeihilfe und pauschale Kursbeihil-
fe zusammen pro Kalenderjahr € 730,-)

- fur den Ankauf von berufsbezogener Fachliteratur ab einem
Kaufpreis von € 16,- (Fachbuchaktion) in der Hohe von
€ 8,- bis zu € 44,-, Beihilfenobergrenze pro Jahr € 220,

@ INFRASTRUKTURELLE MASSNAHMEN

- fur Kanalanschluss bis zu € 6.525,-
fUr Strom- bzw. Wasseranschluss je bis zu € 2.250,-
Monatliche Rickzahlungsrate: € 75,-

WOHNRAUMAUSGESTALTUNG

- Zinsenfreie Darlehen in der Hohe von € 5.040,—-
Monatliche Rickzahlungsrate: € 90,-

. FUHRERSCHEINBEIHILFE - KLASSE B

- Beihilfe in der H&he von € 200,- . UMWELTMASSNAHMEN

fur die Errichtung einer mit Alternativenergie betriebenen
Wohnraumheizung und/oder Warmwasseraufbereitung
€ 7.350,~

- fUr bauliche MaBnahmen zur Senkung des
Energieverbrauches € 7.350,-
Monatliche Rickzahlungsrate: € 75,-

gtm.at] foerder e

(@ NOTSTANDSHILFEN
- Beihilfen in der Hohe von € 73,- bis € 730,-

(® EHRUNG FUR BERUFSTREUE

- Treuepramien gestaffelt nach Dienstalter ab 25 Dienstjahren

wwtw: lak-
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BILDUNGSPROGRAMM

Tel.: 0316/83 25 07-11 | E-Mail: office@ina.lak-stmk.at | Das laufende Programmangebot, Online-Anmelde-
moglichkeit und die Geschaftsbedingungen finden Sie auch auf der INA-Website unter: ina.lak-stmk.at

Arbeitsrecht & Interessenvertretung

"

Bildungsinitiative der
Steiermarkischen
Landarbeiterkammer

LAK-BETRIEBSRATEFORUM 2020:
DATENSCHUTZ UND BR-ARBEIT
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LAK-GELDSPAR-ABEND

NUTZLINGSEINSATZ &
PFLANZENVITALISIERUNG
IN THEORIE UND PRAXIS

Aktuelle Brennpunkte der BR-Arbeit.

¢ Impuls: Datenschutz im Betriebsrats-
biiro — Grundlagen und héufige Fragen
zum Datenschutz im Betriebsratskon-
text (Mag. Thomas Riesenecker-Caba,
GF und Datenschutzexperte FORBA)

* Praxisberichte aus der land- und forst-
wirtschaftlichen Betriebsratsarbeit zu
Datenschutz und Digitalisierung

* Podiumsdiskussion

* Impuls: Mensch drgere dich nicht —
Zukunftskompetenzen als Betriebsratin
und Betriebsrat (Dr. Carola Payer,
Unternehmensberaterin und Coach —
Payer & Partner)

* Neuerungen aus dem Arbeits- und
Sozialrecht (Mag. Gerhard Bohnstingl,

* Was bedeutet die automatische Arbeit-
nehmer*innenveranlagung fir mich?

* Was muss ich selbst geltend machen?

* Wo stelle ich meinen Antrag?

» Welche Deckelungsbetrige gibt es?

* Was bedeutet der Familienbonus Plus?

* Wer kann mich bei der
Antragstellung unterstiitzen?

* Wie mache ich meine AVN online?

* Wie funktioniert Finanz-Online?

* Vorbeugende Pflanzenschutzmethoden

* Kurze Beschreibung der wichtigsten
Niitzlinge aus Zukauf und freier Natur

* Einsatzmoglichkeiten von Nutzlingen

* Integrierbare Pflanzenschutzmittel

* Bestimmung der Pflanzenvitalitat
anhand von visueller Wurzeldiagnose

* Die Pflanze und ihr Stressempfinden

* Pflanzenkommunikation, Pflanzenmi-
krobiom und pfl. Abwehrverhalten

* Grundlagen Einteilung und
Anwendung von Biostimulanzien

Rechtsreferent LAK Steiermark)
* Verleihung Betriebsratepreise 2020
* Moderation: Silvia Gaich

Schwerpunktveranstaltung fur Betriebs-
rat¥innen, Personalvertreter*innen inkl.
Ersatzmitglieder land.- u. forstw. Betriebe
Bitte beantragen Sie Ihre Bildungsfreistel-
lung fristgerecht spatestens 4 Wochen vor
Veranstaltungsbeginn.

Mi, 5. Februar 2020, 8:30 bis 13:00 Uhr
(mit anschlieBendem Mittagessen)

@ Steiermarkhof,
Ekkehard-Hauer-StraBe 33, 8052 Graz

(® Gefordert von LAK Steiermark

(® Anmeldeschluss: 22.01.2020

Individuelle Beratungsmoglichkeit ist im
Anschluss an die Veranstaltung méglich.
@ Mag. Sabine Hoéller, Steuerberaterin
Steirische Wirtschaftstreuhand
Do, 27. Februar 2020, 18:00 bis 20:00 Uhr
@ Weinbauschule Silberberg,
Silberberg 1-5, 8430 Leibnitz
@ Kostenlose Informationsveranstaltung
fur LAK-Mitglieder
(® Anmeldeschluss: 13.02.2020

Fachliche Aus- und Weiterbildung

Die Teilnahme an dieser Veranstaltung

wird mit 3 Stunden als Fortbildung im

Sinne des § 6 Abs. 11 des Stmk. Pflan-

zenschutzmittelgesetzes 2012 anerkannt.

@ Dipl.-Ing. (FH) Sonja Stockmann, Nitz-
lings- und Pflanzenschutzberaterin bei
der Landwirtschaftskammer Stmk.

Do, 27. Februar 2020, 9:00 bis 16:00 Uhr

@ Gartenbauschule GroBwilfersdorf
8263 GroBwilfersdorf 147

® 0€70,-0€35-0©€30,-

@ Anmeldeschluss: 13.02.2020



Umwelt & Nachhaltigkeit

PFLEGEPRODUKTE
SELBST GEMACHT

* Gemeinsames Herstellen
von Produkten zur Korperpflege
* Cremedeo, Lippenpflege,
festes Haarshampoo usw.
* Nattrlich, ohne Verpackung,
mit wenig Aufwand
* Fertige Produkte, Rezepte,
Tipps zum Mitnehmen

@ Verena Kassar, Griinderin von DasGramm
(1. verpackungsfreier Laden in Graz)

Sa, 25. Janner 2020, 9:00 bis 12:00 Uhr

@ Bildungszentrum Nord der Caritas,
Technologiepark 2, 8786 Rottenmann

(® ©€79,- @€ 40,- (inkl. Zutaten, Behal-
ter, Snacks und Rezepte fiir daheim)

(® Anmeldeschluss: 10.01.2020

Betriebliche Gesundheitsférderung

PKW-KOMPAKT-
FAHRTECHNIKTRAINING

L]
'@ 6AMTC

Halbtagestraining fiir maximal 10 TN
* Technik & Sicherheit
* Slalom-Parcours, Intelligent Drive

e Brems- und Ku

rventraining

e Schleudern & MafB3nahmen

Wenn Sie ein Lethauto bendtigen, bitte

bei der Anmeldun,

g bekannt geben.

@ OAMTC Fahrtechnik-Instruktor

@ OAMTC Fahrtechnik Zentrum Kalwang,
S0, 2.2.2020, 9:00 bis 13:10 Uhr

(® OAMTC Fahrtechnik Zentrum Lang/

Lebring, So, 9.2.

2020, 9:00 bis 13:10 Uhr

® 0€174,- @€ 87,-
@ Anmeldeschluss: 17.1.2020 (Kalwang),
24.1.2020 (Lang/Lebring)

Freizeit & Kultur

KINDER-NOTFALLKURS (6H)
FUR ELTERN ODER GROSSELTERN

* Moglichkeiten der Hilfeleistung
nach Unfillen oder bei Eintritt plotz-
licher Erkrankungen im Sauglings-
und Kindesalter
* Grundlagen der Ersten Hilfe
(Rettungskette, Notruf, Lagerungen ...)
* Regloser Notfallpatient, starke Blutung
Kinder kénnen zum Kinder-Notfallkurs
nicht mitgebracht werden.

@ Michaela Fritz, Expertin vom Roten Kreuz

Mi, 26.2.2020 und Do, 27.2.2020
jeweils 18:00 bis 21:00 Uhr

@ Rotes Kreuz Weiz,
Franz-Pichler-StraBe 79, 8160 Weiz

€ 0€52-0€26,-

(D Anmeldeschluss: 12.02.2020

WEITERE BILDUNGSVERANSTALTUNGEN

. D £78,-
. Steiermarkhof, ’
Fortbildungskurs gemaB Pflanzenschutz- Di, 21.1.2020, . = .
mittelgesetz 2012 - Gartenbau (5h) 9:00 bis 14:00 Uhr Ed@ e REEn £ ©€39- Ao (915 7ol 2020
8052 Graz _
O € 34,
Fiihren von Hubstaplern - ) Buchner Schulungen, @ € 320,-
. Do, 23.1.2020 bis .
Staplerschein (3 Tage) Hollergrabenweg 7, 9 €160,- Anm. bis 9.1.2020
Sa, 25.1.2020 .
8063 Eggersdorf bei Graz O €90,-
. . . Landarbeiterkammer, O €38,- .
Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (8h) Graz Mi, 29.1.2020 Rauberg. 20, 8010 Graz ©€25- Anm. bis 15.1.2020
Steiermarkhof, Ekke- kostenlos fir .
Infoabend KV Gartenbau/Baumschulen Do, 30.1.2020 e A e S 55 A5 LAK-Mitglieder Anm. bis 16.1.2020
Erste Hilfe Auffrischungskurs (8h) . Rotes Kreuz Hartberg, 0€38,- .
Hartberg Mi, 12.2.2020 Rotkreuzplatz 1, 8230 0c25, Anm. bis 29.1.2020
@ €352,-
Ladekrankurs - Fahrzeug- und Lade- Fr, 14.2.2020 bis Hgfecrhrr‘:g ::3‘;'“’;95863 Eay A bis 3112020
kranfiihrerschein bis 300 kNm (3 Tage) |  So, 16.2.2020 rara ol : : -
Praxis: Firma Hierzmann ©€093,-
Berufskraftfahrer-Weiterbildung - C95 - 0 € 400,-
Fr, 28.2.2020 bis Buchner Schulungen, ) .
€ 200,- . 2.
(5 Module, 5 Tage) So, 8.3.2020 Hollergrabenweg 7, 8063 A (oIS V22 20050
® €100,-
Anglerkurs mit Vorbereitung Sa, 14.3.2020 und | SPOFIZE, Bundesstr. 201, D€ 116,~ .
zur Fischerpriifung Sa, 21.3.2020 8402 Werndorf 0 €58, Anm. bis 28.2.2020

"= Bundesministerium

EUROPAISCHE UNION

o ungeférdert 9 LAK-gefordert 9 LE14-20-gefordert 0 LAK- und LE14-20-geférdert

s
S

Mit Unterstitzung von Bund, Land & Européischer Union )
@ Das Land
her Landwirt-
o wh,m(o d;r ick- LE14-20: Es ist geplant, dieses Vorhaben mit Mitteln des Europaischen Landwirt-
LE 14-20 Steiermark litng dex findilchien Rauit: g g schaftsfonds flr die Entwicklung des landlichen Raums, des Bundes und des Bundeslandes =® C E R T kah

Hieivesiers Euopaindi v
= Land= und Foistiwirtschaft P e g zu finanzieren. Das gesamte Programmangebot finden Sie unter: www.lak-stmk.at/ina e

Nachhaltigkeit und
Tourismus
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STUTTGART-
REGENSBURG

Dre Bildungsimitiative INA veranstaltet gemeinsam mat dem Erlebniscamp Nordland
von 18. bis 21. Juni 2020 emne Garten- und Rulturreise nach Stutigart und Regensburg

Programm:

Do: 4:30 Uhr Abfahrt von Graz
(PKW-Abstellméglichkeit), Zustieg in
St. Michael und in Liezen moglich. Fahrt
nach Stuttgart. Nachmittags Fachfithrung
,»Wilhelma Inside® durch einen Dozenten
aus dem Bereich Parkpflege und Historie.
Die etwa 30 ha groe Anlage ist in eine
historische Schlossanlage eingebettet, der
Park vollzog eine Wandlung vom rein
privaten Rickzugsort eines Konigs zu ei-
nem zoologisch-botanischen Garten mit
mehr als einer Mio. Besucher jéhrlich.
Anschlielend gefiihrter Stadtspaziergang
durch Stuttgarts Innenstadt. Der Schloss-
platz wird gesaumt von eindrucksvollen
Saulenbauten und bietet einen guten
Blick auf das barocke Neue Schloss. Se-
henswert ist auch der Schlossgarten mit
seinen Skulpturen, Brunnen und Seen.
Sie werden die Kessellage Stuttgarts spii-
ren — es geht immer wieder tiber Stiffele
(Treppen) bergan und bergab.

UN im ****Hotel Dormero in Stuttgart, ca. 8
km auferhalb des Zentrums, Abendessen im Hotel.

Fr: Vormittags Fahrt nach Illertissen, ge-
fihrte Besichtigung der Biostauden-Gart-
nerei Gailmayer, die auf einer Flache von
ca. drei Hektar etwa 3.000 verschiedene
Stauden kultiviert.
wert ist der Besuch der Mutterpflanzen-

Besonders lohnens-

quartiecre. Moglichkeit zur Mittagspause
im nahen Cafe Sonnenschein und zum
Besuch des Museums der Gartenkultur
(€ 2,— Eintritt, vor Ort) mit seinen rund
20 verschiedenen Themengirten. Nach-
mittags Weiterfahrt nach Regensburg und
Fihrung durch die Gértneret ,,Bauerleins

Griine Stube®. Der Inhaber ist gelernter
Baumschulgértner und ist laufend auf der
Suche nach neuen und ausgefallenen gar-
tentauglichen Pflanzen. Seiner Partnerin,
einer gelernten Gartnerin, liegen beson-
ders tippige Dauerblither am Herzen.

UN im **** Hotel Mercure in Regensburg, rund
3 km vom Dom entfernt, Abendessen vm Hotel.

Sa: Vormittags Fahrt nach Freising und
Fachfiihrung durch die Sichtungsgarten
Weihenstephan. In den Lehr- und Ver-
suchsgirten werden Stauden- und Ge-
holzsortimente  sowie Rosenneuheiten
gepruft mit besonderem Augenmerk auf
standortgerechte Verwendung in asthe-
tisch ansprechenden Kombinationen. Die
Erklarungen gehen auch auf abwechs-
lungsreiche Sommerblumenpflanzungen
sowie Gestaltung und Pflege von Stauden
und Geholzern ein. Mittagspause in der
sehenswerten Altstadt von Freising. Wei-
terfahrt nach Wiesent in den Himalaya
Schau- und Sichtungsgarten, Fihrung
Der noch recht junge Garten umfasst
mehr als 6.200 verschiedene Pflanzen-
arten. Durch die Vielzahl unterschiedli-
cher Standorte, auch bedingt durch die
Hanglage, konnen viele unterschiedliche
Pflanzen erfolgreich kultiviert werden.
Ziel des Gartens ist es, dem Besucher die
in der eher rauen Oberpfalz kultivierba-
ren Stauden und Gehdlze aus aller Welt in
moglichst naturnaher Zusammenstellung
umfassend zu prisentieren.

Abendessen i der Alistadt von Regensburg,
UN im Mercure in Regensburg

So: Vormittags Fahrt nach Eferding, ge-
meinsames Mittagessen (exkl.) in einem

M

W

wil
&y

Yo €5

ERLEaNiscAMP NORDLAND

Gasthaus. AnschlieBend geflihrter Besuch
des Rosariums Gruber in Fraham. In drei
groB3en Folientunnels werden Rosen grof3-
gezogen, iber 250 ofter blihende Topfs-
orten und tber 600 Rosenbaumchen in

allen Hohen sind zu bestaunen. Danach
Heimreise, Ankunft in Graz am Abend.

@ Leistungen:

* alle Busfahrten It. Progr. mit einem
Komfortreisebus der Fa. Pecnik

* 3 Nachtigungen im DZ mit
Frihstlcksbuffet: 1x im ***-Hotel
Dormero in Stuttgart, 2x im ***-Hotel
Mercure Regensburg

* 3x Abendessen: 2x im Hotel, 1x in
einem Restaurant in der Altstadt von
Regensburg

* Stadtfihrung Stuttgart

* Eintritt & Fachflihrungen:
Botanischer Garten Wilhelma,
Staudengartnerei GaiBmayer in
lllertissen, Gartnerei ,Bauerleins
Grline Stube*, Weihenstephaner
Sichtungsgarten, Himalaya

Schau- und Sichtungsgarten,
Rosarium Gruber in Fraham

@ Preise pro Person:
Pauschalpr. DZ (min. 40 TN): €575,-

EZ-Zuschlag (min. 40 TN): €110,~
Aufpreis bei 35/30 P.: €35,- /€65,~
Storno-Reiseversicherung: €42,-
Buchungsgebdihr: € 16,-

@ Gartnermeisterin Helga Back, VP.
a. D. und Mag. Heidi Kinast, INA

@ Anmeldungen bei Erlebniscamp
Nordland: 03682/24 80 43;
info@nordland.at
Anmeldeschluss 31.1.2020

Programm- u. Hotelanderungen vorbehalten!



KLIMAKRISE

Herr Bachner, was bedeutet
die Klimakrise fiir unser Land?

Selbst wenn wir von einem moderaten
Klimawandel ausgehen, kommen in der
Land- und Forstwirtschaft enorme He-
rausforderungen auf uns zu, allerdings
in regional sehr unterschiedlicher Inten-
sitait. Wetterextreme wie Hitze, Diirre
oder Starkniederschlidge werden ebenso
vermehrt auftreten wie wiarmeliebende
Schadlinge. Im Forstbereich kénnte der
zunehmende Schédlingsbefall von Fich-
ten-Monokulturen nicht nur Auswir-
kungen auf den Ertrag haben, sondern
auch die Schutzfunktion der Wélder ge-
fahrden. In Kombination mit haufiger
auftretenden  Extremwetterereignissen
kann dies zu enormen volkswirtschaftli-
chen Kosten fiihren.

Welche Anpassungen braucht es
in der Land- und Forstwirtschaft?

Durch die zunehmende Trockenheit in
weiten Teilen unseres Landes kann eine

kiinstliche Bewdsserung notig werden.
Wetterextreme wie Hagel oder Spatfrost
koénnen durch Vorkehrungen kurzfristig
abgemildert werden. Auf lange Sicht
kann es aber auch bedeuten, dass gewis-
se Kulturen in einigen Regionen nicht
mehr lukrativ sind. Die Landwirtschaft
wird hier sehr flexibel sein missen. Im
Bereich der Forstwirtschaft wird die
Fichte durch den starken Borkenka-
ferbefall in weiten Teilen zunehmend
ungeeignet sein und durch nachhaltige
Mischwilder ersetzt werden miissen —
auch um die duBerst wichtige Schutz-
funktion des Waldes aufrechtzuerhalten.

Welche Auswirkungen hat der
Klimawandel auf die Arbeit?

Die Arbeitsproduktivitat nimmt bei Hit-
ze stark ab. Es konnten kiinftig andere
Arbeitszeitmodelle gelten, um zum Bei-
spiel eine Arbeit zur Mittagshitze zu
vermeiden. Wie in allen Bereichen unse-
res Lebens wird es auch hier zu notwen-
digen Anpassungen kommen missen.

I

er.

)
i
| © Bachn

Dr. Gabriel Bachner

ist Umweltdkonom und forscht
am Wegener Center fir Klima
und Globalen Wandel in Graz.

Im Rahmen der Studie COIN

(Cost Of INaction) forschte

er mit anderen Experten an den

Auswirkungen des Klimawandels

auf die heimische Landwirtschaft.
WWWw.coin.ccca.ac.at
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Konrad Schnabl war mit

45 Jahren als Arbeiter der
dienstalteste Jubilar und damit
traditionell der erste Geehrte.
Agrarlandesrat Johann Seitinger
und LAK-Prasident Eduard
Zentner bedankten sich fur den
jahrzehntelangen Einsatz.

STEIERMARK
LANDARBEIT

LANGJAHRIGE LAK-MITGLIEDER
FUR IHRE ARBEIT AUSGEZEICHNET

Anfang November wurden 182 Kammermatglieder aus den Bezirken Leoben und Bruck-

Miirzzuschlag fiir thre langjihrige T dtigkeit in der Land- und Forstwirtschaft geehnt.

l angjahrige Treue und Loyali-
tat sind Tugenden, die in der
schnelllebigen Welt von heu-

te oft verloren gehen. Daher ist es der

Steiermarkischen  Landarbeiterkam-

I! !':u m

mer ein besonderes Anliegen, genau
diese Werte hochzuhalten. In einem
feterlichen Festakt in Oberaich ehrte
die LAK land- und forstwirtschaftliche
Arbeitnehmer*innen aus den Bezirken
Leoben und Bruck-Mirzzuschlag und
sprach den Kammermitgliedern einen
herzlichen Dank fir den unermiidli-
chen FleiB in ihrer taglichen Arbeit aus.
Zahlreiche Ehrengéste mit Agrarlan-
desrat Johann Seitinger und Bundesrat
Bruno Aschenbrenner an der Spitze
driickten mit ithrer Anwesenheit eben-
falls thre Verbundenheit aus. Seitinger,
der selbst tber zwei Jahrzehnte lang
LAK-Mitglied war, betonte in seiner
Festrede die Bedeutung der Bedienste-
ten im Agrarsektor: ,,Die Versorgung
mit qualitatsvollen Lebensmitteln wird
immer wichtiger. Daher kommt eurer
Arbeit in der Land- und Forstwirtschaft

eine besondere Bedeutung zu. Ich dan-
ke euch allen sehr herzlich fiir euer per-
sonliches Bemithen fiir dieses Land.*
Gemeinsam mit LAK-Prisident Edu-
ard Zentner nahm Bundesrat Bruno
Aschenbrenner die Auszeichnung der
verdienten Kammermitglieder vor. Ers-
ter Geehrter war mit Konrad Schnabl
(45 Dienstjahre als Arbeiter) traditio-
nell der dienstélteste Jubilar. Anschlie-
Bend wurden weitere 181 Beschaftig-
te aus der Land- und Forstwirtschaft
fir ithren jahrzehntelangen Flei3 vor
den Vorhang gebeten und ausgezeich-
net. ,,Vielen Dank fiir euren Einsatz.
Eure Hingabe zur Natur und die Nach-
haltigkeit eurer Arbeit sind wahre Mar-
kenzeichen der Steiermark®, sprach
auch LAK-Prisident Eduard Zentner
den Jubilaren einen groBen Dank aus.
Michael Kleinburger, MA



05 Gartnereien, Bundesministerium, Stadtgemeinden

06 Land Steiermark, Landeskontrollverband, Rinderzucht Steiermark, LK Stmk.
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DIE RUCKKEHR DER RAUBTIERE

IWWW ~

Grope Beutegreifer wie Wolfe, Braunbéiren und Luchse kehren zuletzt vermehrt nach Osterreich zuriick.

Albin Blaschka erklirt, wie das neu gegriindete Osterreichzentrum als Schnittstelle zwischen Natur und

Rulturlandschafl fungieren will und warum wir lernen miissen, auch mut diesen Wildtieren zu leben.

n der Forschungsanstalt Raum-
berg-Gumpenstein existiert seit
1. September das Osterreich-

zentrum Bar, Wolf, Luchs. Wir haben mit
dem Geschaftsfihrer Albin Blaschka tiber
die Arbeit des Vereins, mogliche Konflik-
te und SchutzmafBnahmen gesprochen.

Warum wurde das Osterreichzentrum
gegriindet und was sind die Ziele?

Dr. Albin Blaschka: Das vermehrte Aufireten
der Beutegreifer Béan, Wolf und Luchs fiihrie
wm letzter Zeit vermehrt zu Konflikten. Unser
Lel ist es, MafSnakmen zu koordinieren, um
eme  konfliktarme Koexistenz zwischen allen
Beteiligten zu ermoglichen. Wir sehen uns als

Schnattstelle zwischen der Natur- und der Kul-
turlandschaft in Osterreich. Das Osterreich-
zentrum wurd von allen Bundeslindern und
dem Ministerium matgetragen und ist mit Ver-
tretern der Landwirtschaft und des Umuwelt-
schutzes besetzt. Als auferordentliche Mutglie-
der wirken zudem auch Experten der Jagd, von
NGOs und aus dem universitiren Bereich mat.

,Euwmym konfllikt-
arme Koexiglenz mil
Ewl‘o?m#m/ soll

Albin Blaschka

Die Titigkeiten umfassen die Bereiche Emp-
Jehlungen zum Management und zu Herden-
Offentlich-
keitsarbeit und Weiterbildungsmafnahmen.

schutzmafinahmen,  Monzitoring,

Wie ist der aktuelle Kenntnisstand
zum Thema Raubtiere in Osterreich?

Der Wolf, der ber uns vor mehr als 100 Falwren
ausgerottet wurde, kehrt langsam wieder zuriick.
Aktuell gibt es zwer gesicherte Wholfsrudel, eines in
Allensteig und eines im Waldviertel (beide NO).
Das restliche Osterreich durchstreifen bislang nur
emzelne Tiere. Voriibergehend kommen auch ein-
zelne Braunbdiren in den Siiden Osterreichs, dau-
erhaft wurden sie bislang aber noch nicht nachge-
wiesen. Die Luchsvorkommen sind ebenfalls auf



01 Walfe kehren vermehrt nach Osterreich zurlick. 02 Auch Luchse finden zunehmend wieder einen
Lebensraum vor. 03 Vereinzelt streifen auch Braunbaren durch unser Land. 04 Herdenschutznetze
sollen betroffenen Landwirten helfen. 05 Seit 1. September ist Albin Blaschka Geschéftsflhrer des Vereins.

sehr niedrigem Nweaw, in den Kalkalpen und im
Waldviertel wurden dauerhafi Vorkommen nach-
gewesen. Grundsdtzlich gehioren der Ausbau der
Monitoring-Datenbank und deren transparente
Verfiigbarmachung zu unseren ersten ‘I iitighetten.

Welche Konflikte ergeben sich
und wie wird Betroffenen geholfen?

Bislang kam es vorwiegend zu Konflikien zwi-
schen der extenswen Weidewirtschafi und Wlfen
oder Biiren, zu deren Beute unter anderem auch
Schafe oder Siegen zihlen. Hier gibt es als erste
Mafinahme den technischen Herdenschutz nach
dem Vorbild der Schweiz mit Zaunen. Diese so-
genannten Euronetzzdune sind zwischen 90 und
110 cm hoch und stehen dauerhafi unter Strom.
Im alpinem Geliinde ware der Aufuwand sehr grof,
Ldune nach diesen Richtlinien zu errichten und zu
erhalten. Dies bedeutet aber nicht, dass Herden-
schutz generell unmaglich bzw. nicht finanzierbar

ust. Qudem gibt es auch die Moglichkeit, Herden-
schutz mat Schéfern und Hunden zu betreiben, wie
es i vielen Léindern eine lange Tradition hat. Hier
werden wir . Qukunfi Ausbildungsmaglichkeiten
erarbeten. Im Bereich der Finanzierung bedarf es
entsprechender Forderungen fiir Schutzmafnakmen
und sollte es dennoch zu Nutztierrissen kommen,
braucht es emheitliche Entschidigungszahlungen,
um den Landwirten zu helfen. Grundsitzlich ha-
ben sich nach den Erfahrungen aus anderen Liin-
dern aber Herdenschutzmafnahmen als effektu

erwiesen und konnen Tierverluste reduzieren.

Die Riickkehr der Raubtiere ist fiir viele
auch eine ideologische Frage: Wie ver-
mitteln Sie zwischen den Fronten?

Wir sind ke Lobbyveremn, fiir keine Seite.
Es gibt eien Aufirag der Politik und eine geltende
Rechislage, nach der diese Beutegreifer streng ge-

schiitzt sind. Ein Abschuss st entsprechend den

g

02
ist Biologe und seit 1. September
Geschaftsfihrer des Vereins

Osterreichzentrum Bar, Wolf, Luchs
in Raumberg-Gumpenstein.

Dr. Albin Blaschka

Ziel des Vereins ist es,
landeribergreifende Aufgaben
gemeinsam im Rahmen der
Gesetze zu bewaltigen und
eine moglichst konfliktarme
Koexistenz von Landnutzern und
Beutegreifern zu gewahrleisten.
www.baer-wolf-luchs.at

Gesetzen (Berner Konvention, FFH-Richtline,
nationale Gesetze) verboten und selbst wenn man
alle titen wiirde, kinnten schon morgen wieder
Tiere nach Osterreich kommen. Wildtiere kennen
nun mal keine Staatsgrenzen. Es gibt aber auch
en klares Bekenntmis zur Weide- und Almwirt-
ose braucht es aber geinderte Rahmen-

bedingungen und klare Regeln, damit keine Exis-
. Letzthch sind Béy, Wolf und

, die ber uns hevmisch sind.

Michael Kleinburger, MA

tenzen bedroht sir
Luchs aber
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Blick zum Belriehsral
SICHERHEIT IM FOKUS

Betriebsrat Stift Admont
Forstverwaltung Trieben

® Benediktinerstift Admont
Forstverwaltung Trieben

® 1 Dienstnehmer

(® BRV Hans Kleemaier (seit 1997)

Lelzte BR-Wahl 2016

Gememnsame Ausfliige und Feern,

LAR-Bildungsveranstaltungen

Hans Kleemazer 1st seit vielen Jahren Betriebsratsvorsitzender der Forstverwaltung Trieben im Styft Admont.

Damals wie heute steht vor allem die Arbeitssicherheit im Mittelpunkt seiner Betriebsratstitigkeit.

ie Forstarbeit zahlt sicherlich
zu den gefahrlichsten Beru-
fen der Land- und Forstwirt-

schaft. Fur sichere Arbeitsbedingun-
gen setzt sich auch Hans Kleemaier
ein, der seit 1997 den Vorsitz in der
Forstverwaltung Trieben innehat.

Leidenschaft Forstwirtschaft -
wie der Vater, so auch der Sohn

Hans Kleemaier ist auf einem landwirt-
schaftlichen Betrieb
(Bezirk Murtal) aufgewachsen. Wie die
meisten jungen Ménner stand er nach

in Hohentauern

der Schule vor der Entscheidung, im
Bergbau zu arbeiten oder in der Forst-
wirtschaft: ,,Mein Vater und mein Bru-
der waren schon beim Stift Admont als
Torstarbeiter beschaftigt und die Arbeit
im Bergbau hat mich nicht wirklich inte-

ressiert. Da ich die Forstarbeit seit meiner
Kindheit kannte, war es keine schwere
Entscheidung fur mich®, erklart Klee-
maier. So kam es, dass er 1983 eine Lehre
zum Forstfacharbeiter beim Stift Admont
begann und bis heute als Schlepperfahrer
im Revier Sonnberg-Wolfsgraben arbei-
tet. Auch Kahlschldge, die Aufarbeitung
von Windwiirfen und die Wegerhaltung
gehoren zu seinen Aufgaben.

Einsatz fiir maximale Sicherheit
in einem unsicheren Beruf

1997, als Hans Kleemaier den Vorsitz des
Arbeiterbetriebsrates iibernahm, war er
zustandig fir mehr als 25 Forstarbeiter.
Heute sind nur mehr einige wenige Mit-
arbeiter in der Forstverwaltung Trieben
beschaftigt: ,,Wir suchen aktuell nach
Lehrlingen und ausgebildeten Forstfach-

b Fabusicherhed, Erste-
Hdgmdcr menkm -
oherste Friovilal”

Hans Kleemaier

arbeitern®, zeigt sich der 51-Jdhrige zu-
versichtlich, auch bei der nachsten Wahl
2021 einen eigenen Betriebsrat aufzu-
stellen. Damals wie heute bleibt das
Thema Arbeitssicherheit eines seiner
Kernthemen. Neben einer umfangrei-
chen Sicherheitsausriistung sind es vor
allem Schulungen und Trainings, um
im Ernstfall richtig zu reagieren, wo
Hans Kleemaier als Betriebsrat ansetzt.

Michael Kleinburger, MA
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DEM ESSEN IN DIE
AUGEN SCHAUEN

Bexm Lotler ist vieles anders und wenig gewohnlich.

Auch im Essbaren Tiergarten, wo Bernhard Trimmel

glewchzeitig Loodirektor und Metzger ist.

it dem Essbaren Tiergarten
hat Josef Zotter ecine Erleb-
nis-Bio-Landwirtschaft  ge-

schaffen, auf der alte heimische Tier-
rassen leben und regionale Obst- und
Gemiisesorten gedeihen. Seit sechs Jah-
ren leitet Bernhard Trimmel den unge-
wohnlichen Tiergarten.

Erfahrung in der Landwirtschaft
trifft handwerkliches Geschick

Aufgewachsen 1st Bernhard Trimmel
auf einem Bauernhof, als direkter Nach-
bar der Zotter Schokoladenmanufaktur.
Nach der Schule absolvierte er eine Mau-
rerlehre und arbeitete als Zimmerer. ,,Seit
der Griindung des Essbaren Tiergartens
habe ich die Rinder und Esel versorgt,
Josef Zotter hat mich dann irgendwann
gefragt, ob ich mich um den gesamten
Tiergarten kiimmern mochte®, erklart
der 36-jdhrige Nebenerwerbs-Landwirt.

In weiterer Folge holte er die Ausbildung
zum landwirtschaftlichen Facharbeiter
nach und leitet seit mittlerweile sechs Jah-
ren Zotters Essbaren Tiergarten.

meniﬁfdmgthdw
Frodukle haben ihren
Wert - das wollen wir

Bernhard Trimmel

Vom skeptischen Beobachter
zum begeisterten Mitarbeiter

Der Essbare Tiergarten ist fur die neun
Mitarbeiter kein gewohnlicher Arbeits-
platz, auch nicht fiir Bernhard Trimmel.
,»Zu unseren Aufgaben gehort vor allem
die Betreuung der Tiere, aber auch die

ESSBARER

TERGARTEN

01 Bernhard Trimmel ist auf einer Landwirtschaft
groB geworden und kennt die Arbeit mit Tieren.
02 Im Essbaren Tiergarten konnen auch Besucher
dem Essen in die Augen schauen und die Wert-
schatzung fur landwirtschaftliche Produkte erleben.

Instandhaltung der Anlagen, Mah- und
Holzarbeiten. Etwa alle zwei Wochen
wird bei uns auch geschlachtet. Die Ar-
beit ist natlrlich unglaublich vielfiltig
und wir arbeiten stets unter Beobachtung
der vielen Besucher®, erklart Trimmel
seinen besonderen Arbeitsplatz. Mit Rin-
dern, Schweinen, Schafen, Ziegen und
Gefltigel gilt es eine grofie Vielfalt an oft
bedrohten Nutztierrassen zu versorgen
und insgesamt 85 Hektar rein biologische
Landwirtschaft zu betreiben. Rund 60
Schweine und 20 Rinder sowie Gefliigel
werden pro Jahr geschlachtet. Ziel ist es, in
Zukunft mittels einer mobilen Schlacht-
box zu schlachten. ,,Das Wohl der Tiere
ist uns sehr wichtig, direkt auf der Weide
zu schlachten, ohne dass die Tiere Angst
haben oder lange transportiert werden
mussen, ware ein tolle Sache®, erklart
Trimmel. Die Nachfrage nach den Pro-
dukten aus dem Essbaren Tiergarten ist
jedenfalls hoch wie nie und immer mehr
schitzen die Philosophie, die dahinter-
steckt — namlich den Tieren in die Au-
gen zu schen und landwirtschaftlichen
Produkten ihren Wert zurtckzugeben.
»Mehr und groBer kann nicht immer das
Ziel in der Landwirtschaft sein. Nach-
haltige Lebensmittel mit Qualitit zu
erzeugen, hat nicht nur mich motiviert,
cin Kollege hat jetzt zum Beispiel eine
Kuh zu Hause stehen®, erzahlt Bern-
hard Trimmel nicht ohne Begeisterung,
Er selbst baut privat demnéchst einen neu-
en Stall — nach biologischen Vorgaben.
Michael Kleinburger, MA
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MITMACHEN UND ABRAUMEN

Bevor am 7. Mdrz 2020 das grofse LAK-Landeskegelturnier iiber die Biihne geht,
finden in den Bezirken regionale Kegelabende zur Vorausscheidung statt.

m Samstag, 7. Mirz 2020

steht bereits zum 9. Mal das

groBe Landeskegelturnier der
Steiermarkischen  Landarbeiterkam-
mer am Programm. Beim Landhaus
Wilhelmer in Aichdorf (Bezirk Murtal)
heillt es von frihmorgens bis spdt am
Abend ,,in die Vollen® zu gehen, um
die begehrten Preise zu ,erkegeln®.
Wie gewohnt wird es dabei verschie-
dene Wertungen geben: Einzelwer-
tung Damen, Einzelwertung Herren,
Mannschaftswertung Damen, Mann-
schaftswertung Herren und Mann-
schaftswertung Mixed.
Bevor es am 7. Mérz 2020 zum gro-
Ben Landeskegelturnier kommt, laden
wir alle Kammermitglieder dazu ein,
an den regionalen Kegelabenden mit
thren Kammerraten teilzunehmen.
Melden Sie sich dazu bei Threr Kam-
merratin oder Threm Kammerrat an

(www.lak-stmk.at/landarbeiterkammer/

funktionaere).

REGIONALE KEGELABENDE

BRUCK-MURZZUSCHLAG
@ Kammerriate Krivec, Pichimair
Freitag, 24. Janner 2020,
ab 18:00 Uhr
(® Gasthaus Tédtling
(Hafendorf 4, 8605 Kapfenberg)

GRAZ / GRAZ-UMGEBUNG

@ Kammerrat Skazedonig

Mittwoch, 22. Janner 2020,
von 15:30 Uhr bis 18:00 Uhr

@ GDG Sportcenter
(Pichlergasse 22, 8041 Graz)

HARTBERG-FURSTENFELD

® Kammerrat Téglhofer

Mittwoch, 29. Janner 2020,
ab 17:00 Uhr

@ Gasthof ,,Zur Lebing Au“
(Josef-Hallamayrstr. 30, 8230 Hbg.)

0 Kegelturnier
2020

LEIBNITZ

@ Kammerratin Tomanitsch

(® Donnerstag, 30. Janner 2020,
18:00 Uhr bis 21:00 Uhr

@ Restaurant/Kegelbahn Koénig
(Karl-Gruberg. 224, 8462 Gamlitz)

LIEZEN

@ Prasident Zentner

@ Noch kein Termin und Ort verfugbar!
Informationen bei Frau Wiener
(Tel.: 03682/22 451-300)

MURAU
@ Kammerrate Gugganig, Koch
Samstag, 8. Februar 2020,
ab 14:00 Uhr
(@ Gasthaus Wirschl
(Katsch/Mur 59, 8842 Katsch/Mur)




NEUN STEIRISCHE LEHRLINGE
UNTER OSTERREICHS BESTEN

Erneut stellt die Sterermark die grofite Abordung ber der Ehrung der besten
Lehrlinge von Bundesmunisterium und Landarbeiterkammertag in Wien.

Ma-
ria Patek hat gemeinsam mit
Os-

Landarbeiterkammer-

achhaltigkeitsministerin

dem Vorsitzenden des
terreichischen
tages, Andreas Freistetter, die besten
Lehrlinge Osterreichs im Bereich der
Land- und Forstwirtschaft ausgezeich-
net. Beide gratulierten den engagierten
jungen Menschen und unterstrichen
die Bedeutung des land- und forstwirt-
schaftlichen Bildungssystems fiir den
landlichen Raum: ,,Die Lehrlinge be-
weisen groBles Engagement. Mit ihrer
Arbeit haben sie ein spannendes Be-
rufsfeld gewahlt, welches vom Boden-
bis zum Neusiedlersee einen wichtigen
Eckpfeiler fiir lebendige Regionen bil-
det®, so Freistetter. Insgesamt haben 48
Lehrlinge in sieben Lehrberufen ihre
Facharbeiterpriifung im Jahr 2019 mit

ausgezeichnetem Erfolg bestanden. Im
Jahr 2018 haben 6.059 Personen tiber
verschiedene Wege einen Facharbeiter-
abschluss in einem der 15 agrarischen
Lehrberufe erlangt. Davon werden
derzeit jahrlich rund 770 Lehrlinge ge-
zahlt, die eine mehrjdhrige Lehr- und

Ausbildungszeit absolvieren.
Nachhaltig bilden - Zukunft gestalten

Die neue Kampagne ,,Nachhaltig bil-
den — Zukunft gestalten® prasentiert die
Vielfalt der land- und forstwirtschaftli-
chen Ausbildungsmoéglichkeiten und
stellt insbesondere die umfangreichen
Angebote der Schulen des BMNT in
den Mittelpunkt. Ziel ist es, méglichst
viele Jugendliche fiir eine Karriere in
diesem Bereich zu begeistern.

Steirische Lehrlinge bei
der Bundeslehrlingsehrung:

Sparte Landwirtschaft
Markus Edlinger aus Oberwolz
Sarah Rebekka Sous aus Stainach

Sparte Gartenbau
Julia Glatz aus Obdach

Julia GroB aus Deutschlandsberg
Julia Anna Gugl aus Neumarkt
Marie Anna Koller aus Grébming
Jonas Pilz aus Grobming
Emanuel Rath aus Pdllau

Prisca Triebl aus Weinburg

01 V. .. KAD Johannes Sorger, LAK-Prasident
Eduard Zentner, Nachhaltigkeitsministerin Maria
Patek, Sarah Rebekka Sous, Emanuel Rath,
Jonas Pilz, Prisca Triebl, Marie Anna Koller, Julia
Anna Gugl, Julia GroB, Julia Glatz und OLAKT-
Vorsitzender Andreas Freistetter.
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OLAKT FORDERT
NEUDEFINITION

Die Landarbeiterkammern hielten in
Altlengbach (NO) ihre 6sterreichwei-
te Vollversammlung ab. Von der neuen
Bundesregierung erhoffen sich die Dele-
gierten eine Neudefinition des land- und
forstwirtschaftlichen Gebietes. Im Detail
wird eine Zusammenfassung aller auf
land- und forstwirtschaftlichem Gebiet
beschaftigten  Arbeitnehmerinnen und

—"4;_ F
- -
 — i

L T

Arbeitnehmer im Landarbeitsrecht gefor-
dert. Arbeitsrechtlichen Handlungsbedarf
sicht der OLAKT auch bei der lingeren
Beschiftigung im Alter sowie der Pensi-
onssicherung und fordert einen Rechts-
anspruch auf Altersteilzeitarbeit sowie die
Moglichkeit der Ablehnung von Nacht-
und Schwerarbeit, sofern — ahnlich der
Elternteilzeit — eine Mindestanzahl von
Beschiftigten im Betrieb tatig ist. Noch
mehr forcieren moéchten die Landarbei-
terkammern in Zukunft die Moglichkeiten

01 Am 7. November wurden in der HBLA flr
Forstwirtschaft in Bruck in Kooperation mit dem
BMNT, den Steirischen Berufsjagern und der
LAK, organisiert von Bildungsinitiative INA, die
Themen Haftungsfragen und Besucherrechte
thematisiert. Christian Brawenz, erfahrener Jurist
und Forstrechtsexperte, spannte den Bogen
von den Grundsatzen des Haftungsrechts, Uber
Schadenersatz, unterschiedliche Haftungsarten
bis hin zu Betretungsrechten im Wald und
Regelungen in anderen europaischen Landern.

der Lehrlingsausbildung in der Land- und
Forstwirtschaft. In Gesprachen mit dem
Ministerium fiir Nachhaltigkeit sowie den

Landesjagdverbanden wird derzeit an der
Installierung des Berufsjagers als zusatzli-
chem Lehrberuf in der Land- und Forst-
wirtschaft gearbeitet. Weitere neue Aus-
bildungsméglichkeiten, etwa im Bereich
des Umwelt- und Naturschutzes oder der
Erneuerbaren Energie, sollen folgen.

02 Die Prasidenten der Landarbeiterkammern rund
um OLAKT-Vorsitzenden Andreas Freistetter und
GS Walter Medosch bei der Vollversammlung.

03 In die FS Grottenhof werden in den kommenden
Jahren rund 19 Millionen Euro investiert, um kunftig
bis zu 240 Auszubildenden Platz zu bieten.



INVESTITIONEN IN
DIE FS GROTTENHOF

Im Rahmen der Investitionsoffensive
an den Landwirtschaftlichen Fach-
schulen hat der Landtag Steiermark
die Modernisierung der grofiten
Bio-Bauernschule Osterreichs in Grot-
tenhof beschlossen. Mit einem Investi-
tionsvolumen in Héhe von 18,6 Mio.
Euro legt das Land Steiermark damit
den Grundstein zur Modernisierung
des Grottenhofs, der auch durch seine
geografische Lage eine unverzichtbare
Verbindung zwischen Stadt und Land
darstellt. Der Bogen spannt sich dabei
von der biologischen Aus- und Weiter-
bildung tber die Produktentwicklung
und -veredelung bis hin zur Direktver-
marktung und dem Verkauf regionaler
Bio-Lebensmittel. Nach der Fertigstel-
lung soll die neue Bio-Bauernschu-
le bis zu 240 Auszubildenden Platz
bieten. Das konkrete Bauprojekt wird
im kommenden Jahr nach der Durch-
fithrung eines Architekturwettbewerbs
feststehen. ,,Diese Modernisierung ist
bundesweit ein absolutes Leuchtturm-
projekt. Esschafft die notwendige Infra-
struktur fiir eine hochqualitative und
lebensnahe Ausbildung im Bereich der
biologischen Landwirtschaft®, betont
Agrarlandesrat Johann Seitinger.

STEIRER BEI DER
FORST-WM 2020

Das 6sterreichische Nationalteam fiir
die Weltmeisterschaft der Forstarbeiter
2020 in Belgrad steht fest. Nach einer
beinharten Ausscheidung am Forst-
wettkampfzentrum am Litzlhof ste-
hen die finf WM-Starter fest. Unter
den heimischen Startern ist auch der
Steirer Johannes Meisenbichler, der als
amtierender Bundesmeister den Weg

nach Serbien antreten wird.

04 INA hat im Qualitatsmanagement erfolgreich
dem Retestierungsprozess nach LQWk bestanden
und wurde in Folge flr weitere vier Jahre bis 2023
als Qualitatsanbieterin nach O-Cert anerkannt. V.1.:
Bildungsreferentin Rosmarie Pirker, QM-Verant-
wortliche Heidi Kinast, Gutachterin Bettina Strimpf
und Geschaftsfuhrer KAD Johannes Sorger.

05 Osterreichs Aufgebot flir die Weltmeisterschaft
der Forstarbeit 2020 steht fest. Unter den Athleten
ist auch der Steirer Johannes Meisenbichler (3. v. L.).

Jchy bedanke mich bei
alfen /(ammamWw
und, wisngche imv kom-
menden Jahr alles Gule
and, viel ErM “

Prasident Eduard Zentner
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REGION
OBERSTEIERMARK

ING. PETER KLEMA

Bezirke: Bruck-Miirzzuschlag,
Leoben, Liezen, Murau und
Murtal

Jauring 55, 8623 Aflenz
0664/1234 666
@ p.klema@lak-stmk.at

SPRECHTAGE:

Murau, BBK, Schwarzenberg-
siedlung 110, jeden ersten Dienstag
im Monat, 10:00 - 11:00 Uhr

Forstliche Ausbildungsstatte Pichl,
8662 St. Barbara im Miurztal, Rittis-
straBe 1, jeden zweiten Dienstag im
Monat, 10:00 - 11:00 Uhr

Irdning, LFZ Raumberg-Gumpenstein
jeden dritten Dienstag im Monat:
Forschungsanstalt Gumpenstein,
Schlossgebaude, Altirdning 11,

10:00 - 11:00 Uhr; Bundeslehranstalt
Raumberg, Wirtschaftskanzlei,
Raumberg 38, 11:00 - 11:30 Uhr

Ing. Peter Klema
Kammersekretar
Region Ober-
steiermark

UNSERER KAMMERSEKRETARE

&

REGION GRAZ & w
WESTSTEIERMARK

MARKUS HARTLAUER

Bezirke: Deutschlandsberg,
Graz-Stadt, Graz-Umgebung
und Voitsberg

Raubergasse 20, 8010 Graz
0664/1234 667
©) m.hartlauer@lak-stmk.at

SPRECHTAGE:

Voitsberg, BBK,
Vorstadt 4, jeden vierten Dienstag
im Monat, 14:00 - 15:00 Uhr

Deutschlandsberg, BBK,
Schulgasse 28, jeden dritten Dienstag
im Monat, 15:00 - 16:00 Uhr

Kalsdorf, Lagerhaus,
HauptstraBe 36, Sitzungszimmer,
jeden zweiten Dienstag im Monat,
16:00 - 17:00 Uhr

Markus Hartlauer
Kammersekretar
Region Graz und
Weststeiermark

|

REGION OST- &
SUDSTEIERMARK

ING. GERALD SCHIEDER

Bezirke: Weiz, Hartberg-
Firstenfeld, Siidoststeiermark
und Leibnitz

Maierhofbergen 18,
8263 GroBwilfersdorf

@ 0664/1234 669
@ g.schieder@lak-stmk.at

SPRECHTAGE:

Weiz, BBK, Florianigasse 9,
jeden ersten Dienstag im Monat,
11:00 - 12:00 Uhr

Hartberg, BBK, WienerstraB3e 29,
jeden zweiten Dienstag im Monat,
10:00 - 11:00 Uhr

Feldbach, BBK, Franz-Josef-Str. 4,
jeden dritten Dienstag im Monat,
11:00 - 12:00 Uhr

Leibnitz, BBK, Julius-StrauB-Weg 1,
Parterre, Zimmer 8, jeden vierten
Dienstag im Monat, 11:00 - 12:00 Uhr

Ing. Gerald Schieder
Kammersekretar
Region Ost- und

Sudsteiermark

Steiermarkische Landarbeiterkammer, Raubergasse 20, 8010 Graz

GZ 022031516 M | DVR 0545694
Retouren an Postfach 555, 1008 Wien

Pb.b.




