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A Stajerorszagi Mezogazdasagi Kamara Informacios Lapja

Mezogazdasagi munkavallalok jogali
Stajerorszagban

Stajerorszagban a Stajerorszagi Mez6gazdasagi Kamara a torvényes érdekvédelmi képviselet
minden mezdégazdasagi és erdégazdasagi munkavallald szdmara. Mindenki automatikusan
tag, aki Stdjerorszdgban egy mezOgazdasagi tizemben munkavallaloi viszonyba 1ép. A
Stajerorszagi MezOgazdasagi Kamaranak alapveté feladata a kamarai tagok ingyenes
tdmogatasa a munkajog kérdéseiben.

1.

Mezbgazdasagi segéderdk havi minimalbére 1.500,00 bruttd / 1.240,42 EURO netto, 40
Oraszdmnal hetenként (2021.1.1.-i allapot). Tajékozodjon, hogy tevékenysége alapjan
milyen fizetés jar Onnek! Mezbégazdasagi lizemek szamara kdlesonzott vagy kikiildott
munkaeréknek is van igénye a minimalbérre. A minimalbérnél alacsonyabb fizetés
esetén a munkaltatd magas bintetés kockazatanak teszi ki magat.

A szolgalati jogviszony kezdetén kiilonboz6 okmanyokat kell On szamara kikézbesiteni,
kulonésen

= bejelentés a Osterreichische Gesundheitskasse (OGK):

Ugyeljen a bejelentésnél a foglalkoztatottsaganak tényleges mértékére!

= irasheli szolgalati szerz6dés vagy szolgalati igazolas. Minden szolgalati id6szakra
bérelszamolast kell kiallitani.

Az Osterreichische Gesundheitskasse (OGK) valo bejelentés soran kapnia kell egy
tarsadalombiztositasi szdmot. Ennek birtokaban legalabb 90 napig problémamentesen
igénybe veheti a betegbiztositas szolgaltatasait. Ezen 1id6szak soran személyesen az
OGK-nal igényelnie kell egy fényképes E-Card-ot. Amennyiben a hivatali latogatas csak
munkaid6 sordn lehetséges, ez fontos kitelesség teljesitésében torténd akadalyozo oknak
mindsiil és ebben az esetben fizetése csokkentése nélkiil, a feltétleniil sziikséges iddre
igényelheti a munkavégzés aloli felmentést. (Bévebb informaciok: www.chipkarte.at)

4. Minden mezdgazdasagi munkavallald igényjogosult a kiilonjuttatasokra, tehat a “13. és

14. havi bérre”. Nem egész éves munkaviszony esetén a kilon kifizetés aranyos tort
része illeti meg.
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5. A rendszeres normal munkaidordl (teljes foglalkoztatasnal heti 40 6ra), tehat hogy
meddig és mikor kell Onnek dolgozni, megallapodast kell kétni. A normélis munkaiddn
tulmend teljesitménytobbletért alapvetden potdij jar az orabérhez.

6. A munkaltatdo koteles munkaiddé jegyzéket vezetni. Gondoskodjon réla, hogy On is
megkapja ezt a jegyzéket, vagy vezessen sajat jegyzéket, amibe regisztrélja a napi
munka kezdetét és véget, valamint a betartott munkasziineteket. A bérelszamolas
felllvizsgéalata munkaidéfeljegyzések nélkiil nem lehetséges.

7. On minden munkaévben 6t hét fizetett szabadsagra jogosult. A fel nem hasznalt tidulési
szabadsagért a munkaviszony végén térités jar (,,udiilési karpotlas™).

8. Fontos szolgalati akadalyoztatasi okok, kiillondsen betegség esetében, Onnek joga van
bére tovabbi kifizetéséhez. Egy megszabott idotartamra a munaadd koteles a szabalyos
bér fizetését tovabbra is folytatni. Betegség esetén azonnal jelezze ezt a munkaltato felé.
Barmilyen vitas tigyben Onnek bizonyitania kell, hogy végrehajtotta a munkaltatd
tdjékoztatasat. A munkaltatd kérésére be kell mutatnia a betegségrdl szo6ld orvosi
igazolast. A kulfoldi orvosi igazolasokat egy héten bellil sajat maganak kell bemutatnia,
ill. eljuttatnia az Osztrak Egészségpénztarnak, ellenkez6 esetben nem részesiil tappénz
kifizetésben.

Munkaveégzés hoség esetén

Milyen  veszélyekkel/hatasokkal jar a  munkavégzeés nagy hoségben és/vagy
intenziv napsugarzasban?
» Megnovekedett baleseti kockazat, hibazasi lehetoség
Hoguta (borpir, gyors légzés, felgyorsult szivverés, tudatzavar, koma — figyelem:
életveszély)
Hokimeriilés  (vérnyomascsOkkenés,  gyengeség, szédilés, rosszullét és
eszmeéletvesztés)
Napszuras (rosszullét, szédiilés, erds fejfajas)
Leégés, borrak kockézata
Csokken6é munkateljesitmény és munkaminéség (30—70% a nyari kénikula esetén)
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Létezik a ,,h6ségmentesség” fogalma?
» Torvényileg nincsenek meghatarozott hdmérsékletkorlatok
— nincs ,,hdségmentességi” igény meghatarozott hdmérsékleteknél.
AZONBAN: A munkaltato torvényileg kotelezett a héségterhelés lehet6 legalacsonyabb
szinten tartasara iranyulo intézkedések megtételére (gondoskodasi kotelezettség).
Ennek soran a kollektiv intézkedések (pl. arnyékold vitorlavaszon) eldnyt élveznek az
egyéni intézkedésekkel szemben (pl. naptej).

Milyen intézkedések johetnek szdba?
» Alkoholmentes italok rendelkezésre bocsatasa
» A munkahely ledarnyékolésa pl. naperny6kkel/vitorlavasznakkal
» Védoruhazat, pl. kalapok, tarkovédo, hiitémellény, UV-allo ruhdzat, szemivegek
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Napvédo szerek

Hutott konténerek/helyiségek

Hutélada/hiitdszekrény az italok és ételek szamara

Szervezeti intézkedések (korabbi munkakezdés, déli hdség kertilése)

A  munkavallalok oktatdsa az elsésegély-nyujtds terén, kiilondsen hdguta,
hoékimertilés, napszaras esetén

Belsé teriiletek: Oltozkodési eldirdsok enyhitése (konnyii cipék, nyari ruhazat),
ventilatorok rendelkezésre bocsatdsa (huzat keriilése), szelloztetés reggel és este
(éjszakai lehiilés), arnyékolas kiils6 arnyékolokkal

Mi vonatkozik a beltéri munkalatokra?

>
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A munkaltatonak gondoskodnia kell arrol, hogy lehetéleg betartjak az alabbi levegd-
hémérsékleteket:

Csekély szervezeti terhelés (Ulés, irodai munka): legalabb 19 °C és legfeljebb 25 °C
Normalis szervezeti terhelés (allas): legalabb 18 °C és legfeljebb 24 °C

Magas szervezeti terhelés (fizikai tevékenységek): legalabb 12 °C

Kivételek lehetségesek, amikor a helyiség hasznédlata nem teszi lehetévé a fenti
értékeket (pl. iveghaz, hiitoraktar)

Alapvetd jog nem 4ll fenn klimaberendezésre.

Mi a teendé héséggel kapcsolatos vészhelyzetekben — elsésegelynyUjtasi intézkedések?
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Elsdsegélynyujtasi folyamat megkezdése = elsdsegélynytjtok (segélykéréssel egyiitt)
— menték — korhdz (kétség esetén MINDIG értesiteni kell a mentdket!)

Ne hagyjak felugyelet nélkil a munkatarsakat

A munkatarsat hivos helyen, labakat felpolcolva kell lefektetni

Folyadékbevitel

Vizes, hideg torolkozot kell a nyakra és borfeliiletekre helyezni



