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Informacéni letak Agrearni komory Styrska

Prava pomocnikii pri sklizni a zemédélskych
délniki v zemédélskych podnicich

Vézeny ¢len komory,

Styrska komora zemédélskych pracovniktl (Styr. KZP) je zakonnym zastupcem zajmi viech
zaméstnanctl v zemédélstvi a lesnictvi v Styrsko. Kdo je zaméstnan v zemédélském podniku v
Styrsko, je automaticky &lenem komory Styr. KZP. Ve spolupraci se viemi ufady (vefejna
sluZzba zaméstnanosti, rakouska zdravotni pojist'ovna, financni policie a inspekce zemédélstvi
a lesnictvi) chceme predchazet nedorozuménim v oblasti sezonnich zemédélskych Cinnosti, a
proto vas informujeme o vasich pravech, ktera se tykaji odménovani, ochrany zaméstnanct a
minimalniho standardu ubytovani. Hlavnim dkolem komory Styr. KZP je bezplatna podpora
¢lend komory v otdzkach pracovniho prava.

Pro vSechny pracovnépravni vztahy mezi pomocniky pfi sklizni a zemédé€lskymi délniky plati
nasledujici zésady:

1. Mé&siéni minimalni mzda (brutto) zavisi na uzaviené dohodé o odménovani

e € 1.928,13 pro zeméd¢lské délniky/ pro pomocniky pii sklizni

2. Pokud se vyplati méné nez minimalni mzda, hrozi vysoké pokuty.

3. Zamé&stnancim musi byt doruceny rtizné pracovni dokumenty. Davejte
hlavné pozor, aby vas

e na zacatku pracovniho poméru prihléasil zaméstnavatel do Rakouské zdravotni
pojistovny a
e vystavoval vam mé&si¢né vyplatni pasku.

4. Kazdy zaméstnanec ma narok na dvé mimoradné mzdy ro¢né (,,13. a 14. plat") ve vysi
vzdy jedné mési¢ni mzdy. Bez ohledu na dobu trvani zaméstnani jsou mimotfadné mzdy
splatné jako alikvotni ¢astka mzdy.

5. Bézna tydenni pracovni doba je pfi zaméstnani na plny uvazek 40 hodinZa piescasy,
které vzniknou, se obvykle vyplaci pfiplatky k hodinové mzdé¢.

6. Zaméstnavatelé jsou povinni vést evidenci 0 dochazce.
Musite se ujistit, ze vdm byla doruCena tato evidence, a také si uchovavejte své
vlastni ruéné zapsané zaznamy o zacatku a konci denni pracovni doby a pracovnich
prestavkach.

7. Zapracovni rok mate narok na pét tydnt placené dovolené.

8. Za nevyCerpanou dovolenou se na konci pracovniho poméru vyplati odSkodné
(,,ndhrada za dovolenou®).



9.
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V piipadé onemocnéni mate nadale narok na vyplaceni mzdy po jistou dobu.
Onemocnéni musite bezodkladn€ nahlésit zaméstnavateli. V piipad€ sporu byste méli
byt schopni prokéazat, ze jste toto hldSeni odeslali. Na vyzadani zaméstnavatele se
musi predlozit 1¢katské potvrzeni o praceneschopnosti. Zahrani¢ni 1¢katskéd potvrzeni
musite osobné predlozit v pribéhu tydne rakouské zdravotni pojistovné nebo zaslat
postou, v opacném piipadé nebudou vyplacené nemocenské davky.

Mate dotazy nebo potiebujete pomoc s prosazenim svych narokii? Obrat'te se na nas pod:
Telefonni ¢islo +43 316/83 25 07 - 25

Prace v horku

Ktera nebezpeci/u€inky hrozi pri ¢innostech ve velikém teple a/nebo pfi intenzivnim
slune¢ném zareni?

YVVVY VY

zvySené riziko urazu, zvysené mnozstvi chyb

upal (z€ervenani kaze, rychlé dychéni, zrychleny tlukot srdce, dezorientace, koma —
Pozor: riziko ohrozeni zivota)

kolaps z tepla (snizeni krevniho tlaku, pocit slabosti, zavrat’, nevolnost a bezvédomi)
tepelny stres (nevolnost, zavrat, Casté bolesti hlavy)

upal, riziko vzniku rakoviny ktze

snizeni pracovniho vykonu a kvality prace (30-70 % pfi letnich horkach)

Existuje ,,bez horka“?

>

Zé&konem nejsou stanovené meze teploty

— bez naroku na ,,bez horka* pfi jistych teplotach.
ALE: Zaméstnavatel je ze zdkona povinen provést opatfeni, aby se udrzovalo co mozna

v v

Pfitom maji kolektivni opatfeni (napt. plachta proti slunci) ptednost pied individualnimi
opatfenimi (napf. krém na opalovani).

Ktera opatieni pripadaji do uvahy?

V VVVVV VYVYYVY

Ptiprava nealkoholickych néapoji

Zastinéni pracovisté napf. slunecniky/plachtami proti slunci

Ochranny odév, napft. slunecné klobouky, ochrana krku, chladici vesty, odév odolny
proti UV zafeni, bryle

Ochranné prostiedky proti slunci

unimo bunky/prostory pro pobyt s klimatizaci

chladici box/chladici skiin na ndpoje a jidla

organiza¢ni opatieni (pfedem prelozit zacatek prace, zamezit polednimu horku)
Zaskoleni zaméstnanci do prvni pomoci, specialné pii kolapsu z tepla, tepelném
stresu, Upalu

Interiér: Uvolnéni pifedpisi o obleceni (lehka obuv, letni obleceni), pfiprava
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ventilatori (zamezeni pravanu), vétrani rano a vecer (no¢ni ochlazeni), clonéni
pomoci vnéjsich zaluzii

Co plati pro prace v interiéru?

>

a
b.
C.
>
>

Zamgéstnavatel se musi postarat o to, aby se pokud mozno dodrzovali nasledujici
teploty vzduchu:

Nizké fyzické zatizeni (sezeni, kancelaiska prace): min. 19 °C a max. 25°C

Bézné fyzické zatizeni (stani): min. 18 °C a max. 24 °C

Vysoké¢ fyzické zatizeni (femeslné ¢innosti): min. 12 °C

Vyjimky jsou mozné, pokud zplisob vyuziti prostoru nepovoluje vyse uvedené
hodnoty (napt. sklenik, chladirna)

Zakladni pravo na klimatizaci neexistuje.

Co délat pii nouzovych stavech zpusobenych horkem — opatieni prvni pomoci?

YV VYV

Spustit do chodu zéachranny fetézec = Prvni pomoc (vCetné vysilani nouzovych
signaltl) — Zachranna sluzba — Nemocnice (v piipadé pochybnosti VZDY informovat
zachrannou sluzbu!)

Nenechavat pracovniky/pracovnice bez dohledu

Ploché ulozeni v chladném prostoru, nohy do zvysené polohy

Dodavka tekutin

prilozit na zatylek a pokozku ve vodé namocené, chladné utéraky



